
 

       

 

DAGSORDEN 

Skolebestyrelsen 

 
Mandag d. 14. september 2020 

Kl. 18.30 – 20.30  

Mødelokale 1 

 

Mødedeltagere: 
Lars Ø. Katborg  

Tina Juul 
Maria Renner Nehrkorn 

Janie Struck Iversen 

Malene Freund 

Ulrik V. Stockmann 

Tommy Nielsen 

Dorte Hofmann – supl. 

Anette Staub/AS 
Anna-Pia Højlund  

Søren Flebbe  

Helle J Lindahl Jensen/HL - afbud 

Elevrådets repræsentanter Mia Lorenzen 6.a  og 

Maurusia Aanestad 5.b 

 

Andre inviterede: 
 

 

Dagsorden & referat 
 

Pkt Tid Indhold Form Referat 

 

1 

 

2  

 

Godkendelse af 

dagsorden – 

mødedatoer og 

tidspunkt 

 

A  

Referat godkendt. Ingen kommentarer. 

●  

 

 

Mødedatoer sendt ud med sidse referat 20.10., 

25.11.,14.1.21,23.2.,23.3.,28.4.,27.5.,21.6. 

Tidspunkt kl. 18.30 - 20.30 

 

Mødedatoerne vedtages. 

 

 

2 

 

20 

 

Nyt fra  

● Ledelsen 

● Medarbejder 

● Elevrådet 

● Forældre 

 

O  

Ledelsen orienterer om møde i Børn og familie dd. AS 

har fortalt om skolens nedslagspunkter; 

●  fokuspunkterne er dannelse, trivsel med   

udgangspunkt i de data der indsamles gennem div. 

undersøgelser. 

● Samarbejdet med daginstitutionerne.  

● Boblen, to-lærerordning i 0.klasse. 

 

Skolen er kommet godt igang. 

Administrationen har sagt farvel til Birgitte Kræmer. 

Kontoret har derfor nok at se til. Men masser af 

velvillighed og hjælp fra personalets side. 

Afdelingslederen er sygemeldt indtil videre. 

 

Claus Nielsen hjælper til med vikardækningen 

 

Midlertidig fastansættelse af lærer. Midlerne er taget 

fra særlig pulje, som er tildelt til løft af folkeskolen. 

 

Samtaler til kommende sekretærstilling i uge 39. 

Endelig ansættelse pr. 1/11 2020. 

 



Orientering om ansættelse af ny afd.leder. frist på 

ansøgninger d. 23. 9.20 - også der tiltrædelse pr.1.11. 

 

Medarbejderne: 

● Alle er kommet godt fra start. 

  

 

Elevrådet: Har haft et indledende møde med Tom, 

hvor elevrødderne har drøftet mulige ønsker. 

 

Forældre/ forældrerepræsentanter: 

● Forældrene oplever, at eleverne er kommet 

godt i gang. 

● Generelt positiv forældre oplevelse både i 

indskolingen og på mellemtrinnet. 

● Opfordring fra forældrene: At forældrene bliver 

orienteret, når der begynder en ny elev i en klasse. 

● Der opfordres ligeså til mere/anden orientering 

om lektier på mellemtrinnet. Der opfordres til at dette 

punkt drøftes i personalegruppen. 

● Der opfordres til at der i begyndelsen af 

skoleåret ligeså tilbydes et forældremøde for 5. 

årgang. Evt. fyraftensmøde i tæt samarbejde med 

forældrerådet. 

● Der opfordres til tættere kommunikation 

Boblen/ ledelsen og forældrene imellem, hvis en af 

personalerne f.eks. tager på lejrskole. 

● En opfordring til drøftelse af de særligt sårbare  

elevers opstart efter sommerferier evt. med opstarts 

møde før de andre elever. 

 

 

 

3  

 

5 

 

SFO 

 

Status - tiltag 

O    

 SFO: 

 

Orientering ved AS. 

Stemningen er generelt god.  

Vikardækning klarer personalegruppen selv og det 

fungerer fint. 

Der er kommet flere børn i specialtilbud. 

P.t. leger alle børnene sammen - dvs. elever fra 

specialtilbud og almentilbuddet. Det fungerer godt. 

 

Fokus på nye forældre - goddag og farvel, så alle føler 

sig velkomne og taget imod. 

 

Børnene inddrages i beslutninger om legeaktiviteter. 

Det håber vi giver børnene ejerskab. 

 

Antal børn p.t i SFO: 124 

 

Spørgsmål fra skolebestyrelsen: Er der faguddannet 

personale nok ift. krav om normering på området? 

 

SFOfokus dette skoleår.  

 

 

 

4 

 

10 

 

Status på princip 

arbejdet 

 

0 - D  

Pt. er der 7 godkendte principper. 

Alle de godkendte principper ligger på 

Bregnbjergskolen.Aula.dk. 

 



Herunder forslag til 

princip for 

nødundervisning  

 

Tina er stadig tovholder i principgruppen. 

SB arbejder videre med følgende principper:  

- klassedannelser/ sammenlægning, 

- samarbejdet mellem forældre og skolen, 

- organisering af undervisningen (vikardækning) 

- undervisning ved skole nedlukning evt.  

grundet Corona, 

 

Drøftelse af nødundervisning ved skole nedlukning 

eller delvis nedlukning: 

● skriftliggøre eller tydeliggøre forældreansvaret, 

● opmærksomhed på at en evt. nedlukning 

formentlig ikke betyder, at alle forældrene 

hjemsendes, 

● opmærksomhed på at det måske kunne være 

bedsteforældre, der varetager tilsynet, 

● Elevrådet opfordring/ erfaring: Mere mødetid 

med underviseren. 

Møde med underviseren gerne i mindre grupper. 

● LK: Vigtigt at vi udarbejder principper, som  

tager hensyn til både eleverne, forældrene og 

underviserne. 

● Opmærksomhed på at forældrene tjekker Aula 

dagligt.  

● Findes der noget skriftligt orienteringsmat., 

som kunne genbruges fremadrettet ? 

● Hvor ofte skal der være virtuel interaktion 

eleverne og underviserne imellem? 

● SB bør forholde sig til, hvorvidt eleverne skal 

kunne få chromebooks med hjem ved skole 

nedlukning. 

 

Eventuelle rettelser til udkast om principper for 

nødundervisning bedes markeres med rød og sendes 

til Tina eller Lars. 

 

Udkastet til princip om nødundervisning er fungerende 

indtil endeligt princip godkendes på næste møde. 

 

 

5 

 

20 

 

Motionsløb d. 9. 

oktober – sponsorløb  

   

 

D -B 

 

 

Orientering om mulighed for sponsorat til Skolernes 

Motionsdag. 

 

Der drøftes forskellige modeller for egenbetaling til 

motionsløbet. 

 

Beslutning:  

Motionsløbet afholdes med mindre der kommer nye 

retningslinjer fra ministeriet. 

Ulrik V. Stockmann kontakter erhvervslivet i Vojens 

mhp. mulige sponsorater til dette års motionsløb. 

 

 

6 

 

 

5 

 

Ønsker SB at gå fra 

forskudt til ordinært 

valg – frist 5. oktober 

 

B 

 

SB ønsker ikke at ændre til ordinært valgt.   

 

Der opfordres til at der afholdes SB opstartsmøder 

hver 2. år i stedet for kun hvert 4. år. 

 

 

7 

 

 

10 

 

Forældreinvolvering/ 

forældreråd 

 

O - B 

 

Orientering om forældreinvolvering ved Janie. 

 

 



SB beslutter at hvert bestyrelsesmedlem sender 

bilaget ud til de nyvalgte forældrerødder. 

Bilaget bliver sendt til SB medlemmerne, som derefter 

sender ud til de nyvalgte forældrerødder. 

 

Generelt en god oplevelse at deltage som SB medlem 

på forældremøderne. 

 

 

8 

 

 

 

10  

 

Kommunikations 

strategi - opstart 

 

D -B 

 

 

Ulrik orienterer om kommunikationsstrategier, step 

one. 

 

9 5 Økonomi – bilag 

vedlagt 

 

  

Orientering  

10 5 EVT 

 
  

Kort orientering om kommende legepladsprojekt i 

store skolegård. 

 

 

 

Punkter til kommende møder – nye markeres med FED 

● Revurdering skole-forældre medlemskab.  
● Arbejdet med principper - Nødundervisning, forældreinvolvering og ambassadører for 

Bregnbjergskolen. Møde med forældre.  
● Fondssøgning ift. legepladsen.  
● Data til skolebestyrelsen.  
● SFO som indsatsområde.  
● Den faglige retning.  
● Udeundervisning.  
● Boblen.  
● De gode historier.  
● Facebook.  
● PR 
● Kommunikationsstrategi.  
● Professionel networking på tværs af kommuner. 

 

D Dialog - O Orientering - B Beslutning - H Høring – A Andet 
 


