
 

       

 

DAGSORDEN 

Skolebestyrelsen 

 
Mandag d. 16. august 2021 

Kl. 18.30 – 20.00 i 

Personalerummet  

 

 

Mødedeltagere: 
Lars Ø. Katborg  

Tina Juul 
Maria Renner Nehrkorn 

Janie Struck Iversen  

Malene Freund - afbud 

Ulrik V. Stockmann 

Tommy Nielsen 

Dorte Hofmann – supl. - afbud/fratrådt 

Anette Staub/AS 
Anna-Pia Højlund  

Søren Flebbe  

Teddy Lykke Bisgaard/TB 

Elevrådets repræsentanter - ikke valgt 

Andre inviterede: 

Afdelingsleder Tine Autzen 

Erhardsen 
 

 

Dagsorden & referat 
 

Pkt Tid Indhold Form Referat 

 

1 

 

3 

 

Godkendelse af dagsorden  

 

A  
               Dagsorden er godkendt. 

 

2 

 

 

5 

 

Velkommen til Tine 

Præsentation / fordeling 

O                

Velkommen til Tine som har været 19 år på                                                                                   

skolen. Tine har arbejdet 17 år som lærer og de sidste 2 år 

nede i Boblen. Tine får ansvaret for specialafdelingen, men 

er også stadig tilknyttet Boblen, hvor hun har sparring med 

de ansatte og også afholder børnesamtaler.  Tine har også 

ansvar for vikardækningen på skolen. Om mandagen 

arbejder Tine med ”Skolen i universet” og har da kontor dag 

inde på Haderslev rådhus. 

 

3 

 

15 

 

Nyt fra  

 

• Status på opstarten 

v. ledelsen 

• SFO 

• Personale 

• Forældre 

 

 

 

 

O  

 

Ledelsen: Elevtal – præcis som 1.4.2020 425 elever 

Plus 12 i forhold til ind- og udmeldte elever. 

Nyansatte: Anita pædagog i 

SFO/specialklasserækken 

Claus pædagog tilknyttet 3. og 6. årg. 

Frederik pæd. medhjælper på 1. årg. 

Nikolai pædagogisk assistent på 1. årg. 

Marianne – skoleven, frivillig tilknyttet 3. årg. 

Karina lærer tilknyttet specialklassen i 

barselperiode frem til 1/12-21. 

Timer med to voksne er i indskolingen 41,5 % 

hvilket er højt, mens der på junioruniverset er to 

voksne i 22,4 % af timerne. I tillæg har vi Boblen 

som også bidrager til det brede læringsfællesskab. 

Vi håber at investeringen i to voksne i timerne 

giver mere ro og bedre læring.  

Dejlig energi og fin opstart. 

I dag et par elevtilfælde med Covid-19. 

SFO: Solsikken er oppe at køre igen og bemandes 

af Brian, Anita og Cecilie. Onsdagsklubben var en 

stor succes i onsdags hvor 12 børn havde meldt sig 



til klubben. De lavede mad sammen med Anna-

Maria og Brian og hyggede sig med leg og spil. Vi 

håber der kommer endnu flere de kommende 

uger.SFO begynder at bage boller hver morgen så 

de børn som benytter sig af morgen SFO får 

mulighed for at få en varm bolle med ost og/eller 

syltetøj. 

SFO er gode til at bruge Facebook, det sætter 

forældrene pris på. 

Personalet: Det er en dejlig klassestørrelse på årets 

0 årgang. De første 3-4 uger er altid travle.  

Forældre. Lars var med til 0 klassernes opstart, det 

var en god dag – oplæggene passede fint ift. det 

som forældrene har brug for. 

 

 

4  

 

5 

 

Fordeling af 

kontaktforældre på 

årgangene 

 

B  

 

0. årg. og specialklasserækken – Lars Katborg 

1. årg. Ulrik V. Stockmann 

2. årg. Tina Juul 

3. årg. Malene Freund 

4. årg. Tommy Nielsen 

5 årg. Ulrik V. Stockmann 

6. årg. Maria Renner Nehrkorn 

 

5 

 

30 

 

Motionsløb/ sponsor løb d. 

15.10.21  

 

D - B 

 
Der er kommet et nyt erhvervsråd i Haderslev så det er en 

mulighed at kontakte dem.” Løb for legeplads” på skolen. 

Elevrådet har efterspurgt konkrete ting til legepladsen. De 

10-15 linjer bør sendes til Erhvervsrådet nu, da der snart er 

møde i rådet. Ulrik er tovholder for bestyrelsen ift. 

ansøgning. 

 

6 

 

5 

 

Tanker i forhold til 

temadagen d. 21.8. kl. 9 -14 

 

O 

 
Vi binder tråd til lørdag i august 2019 – Opfrisker Vision og 

værdier. Arbejder med forpligtende fællesskab og herunder 

det brede læringsfællesskab – kommunikation og børnesyn. 

 

7 

 

5 

 

Evt. 
 

O 

 
Punkter til næste SB-møde: 

Principper: Måske bør man efterse et nyt princip hver gang 

på et SB- møde.  

 

Data: Nøgletal for Bregnbjergskolen for trivsel og 

undervisning bør vi arbejde med. Måske skal ledelsen hver 

gang tage nogle tal med, som belyser et punkt. 

 

Kommunikation: Forældreinvolvering skal også på som et 

punkt på næste møde. 

 

 

Punkter til kommende møder – nye markeres med FED 
 

● Arbejdet med principper -, forældreinvolvering og ambassadører for Bregnbjergskolen. 

Møde med forældre.   
● Data til skolebestyrelsen.  
● Den faglige retning.  
● Udeundervisning.  
● Boblen.  
● De gode historier. 
● Professionel networking på tværs af kommuner. 
● Racisme og homofobiske tilråb på skolen 
● Årshjul (bestyrelsesvæg) 
●  
●  

 



D Dialog - O Orientering - B Beslutning - H Høring – A Andet 
 


