
 

       

 

DAGSORDEN 

Skolebestyrelsen 
Torsdag d. 11. august kl. 18.30 – 20.30 

i forhallen v. aulaen 
 
 

Mødedeltagere: 
 

Ulrik V. Stockmann - Formand 

Malene Freund - næstformand 

Tu (Do) Le Dinh Tryk  

Henriette Holm Lange 

Christina Clausen Decker 

Anne Fricke Rudbeck 

Belinda Marie Petersen 

 

Jeannette Grønbæk 

Helle Boye-Hansen 

 

Supl. Betina Kaas Skøtt (deltager i møderne) 

 

Anette Staub/AS 
Teddy Lykke Bisgaard/TB – afbud 

Tine Autzen Erhardsen/TE 

 

Andre inviterede: 
 

 

Dagsorden & referat 
 

Pkt Tid Indhold Form Referat 

 

1 

 

10 

 

Godkendelse af dagsorden – 

Velkommen ved formanden  

 

A Godkendt. 

God start med 0.årg, med flot fremmøde og god 

stemning til samlingen. Godt med bestyrelsens 

deltagelse.  Vigtigt at bestyrelsen hæver sig op i 

helikopterblik og har fokus på rollen som 

bestyrelsesmedlem for alle børn. Mange spændende 

opgaver der venter forude. 

 

2 

 

 

20 

 

Nyt fra 

• Ledelse  

• SFO 

• Elevråd  

• personale 

 

O 

Pædagogisk dag med fokus på børnesyn og 

teamsamarbejde. Fokusområde for dette skoleår er 

støtte og motivation i undervisningen. 

Fin opstart – tydelig mærkbart, at der er færre elever i 

klasserne. 7 helt nye elever til almen og 5 nye til 

specialklasserne. 5 nye medarbejdere som er 

præsenteret i forældrenyt. 

Special er også kommet godt i gang, fuldt hus i alle 6 

klasser. 

SFO har nu 169 tilmeldte og det har vi ikke haft siden 

2016. Skøn aktivitet – uddelt folder med billeder af de 

ansatte i SFO til de nye på 0. og 1. årg. 

Tilsynstimen, for de elever som ikke går i SFO  fra 

12:45-13:30 er vi i gang med at etablere, antallet af 

elever kan variere så aktiviteter tilpasses. 

Elevrådet er ikke valgt endnu, derfor ikke deltagende. 

Personalet: God opstart – en travl tid med mange nye 

ting og vaner – men god stemning. 

 

3 

 

10 

 

Drøftelse af mødetidspunkt for 

SB- møderne – Skal vi fastholde?  

 

DB  

 

Tidspunktet for møderne fastholdes. Let traktement 
aftales. Der er 10 møder i kalenderen. 
 



 

4 

 

 

30 

 

Drøftelse af bestyrelsens 

fokuspunkter dette skoleår – 

Gode ideer  

 

DB 

Brainstorm: 
-temaarbejde i uge 6” køn og samtykke, seksualitet” 
-Elevrådets ønske fra sidste år ”Inklusion ifht køn og 
seksualitet” afledt af visionen om det forpligtende 
fællesskab.  -Oplæg for forældre om temaet, hvordan 
emnet italesættes. -Invitere forældre til temamøder 
om relevante emner.  
-Skærmtider og betydningen for børns 
udvikling/trivsel/indlæring, - digital dannelse, -sociale 
medier og herunder hvordan man geberder sig.  
-Skolen som en del af lokalsamfundet via BID-Danmark 
tage del i lokale fester, højtider. Annonceres i god tid. 
-Motionsdag i samarbejde med de lokale sports-
foreninger. 
-Udvikling af legepladserne – både sfo og for 
indskolingen. 
- Mobilpolitik ens retningslinjer. 
-Læringsområder der tilgodeser læringsstile. 
-Bestyrelsens synlighed – visuelt overblik. 
-Hvordan kan vi fejre skolen mere – fortælle de gode 
historier – gode ambassadører for skolen. 
-Forældreinvolvering. Hvordan får vi flere forældre på 
banen og engagerer sig. Forældrerådenes indflydelse. 
-Temadag med bestyrelsen som vært; principper 
præsenteres, roller, hvad kan vi bruge hinanden til. 
Madpakker og spisesituationen. Vi læner os op ad 
kostpolitikken i kommunen. 
-Hvordan kan vi gøde jorden før forældremøderne for 
at få forældrene på banen. Et motiverende skriv ud fra 
betyrelsen. 
 
 

 

5 

 

15 

 

Fordeling af kontaktforældre på 

årgangene – deltagelse i 

forældremøder 

 Kontaktforældre 
Special: Henriette ( 23/8, 15/9, 30/8 ) 
0.årg. Anne R. (    ) 
1. årg. Do (13/9) 
2. årg. Anne R. (8/9) 
3. årg. Belinda (15/9) 
4. årg. Malene (1/9) 
5. årg. Christina (18/8) 
6.årg Ulrik (30/8) 
 
Her og nu: 
Malene formulerer en skrivelse med pep-talk til 
forældrene. 
Anette sender principperne ud i samarbejde med 
Malene. 
Ulrik sender billeder af bestyrelsen til Stine til ny folder 
med betyrelsen. 
 
 

 

6 

 

10 

 

Gennemgang af økonomi – 

budgetopfølgning  

(bilag på mødet) 

 

O 

 

Vi følger budgettet og går stadig ud med et stort 

merforbrug, som tidligere bestyrelse og forvaltning har 

nikket til. 

De faste udgifter vand/varme/el er steget meget – men 

det ser ud som om der er lidt tilskud på vej fra staten.  

Forsikringer er steget med 45 .000 kr – mere end 

budgetteret. Ekstarordinære udgifter på langtidssyge 

og afskedigelser på 1,2 mill. Så med disse 

bemærkninger – Er der en go forklaring på situationen.  

Vi har ydermere delt 3 klasser – og det skaber også et 

merforbrug.  



Det positve er at vi holder elevtallet med plus 10 ti i 

forhold til sidste år i august.  

 

7 

 

5 

 

Evt. 

  

 

Punkter til kommende møder – nye markeres med FED 
 

● Forældreinvolvering og ambassadører for Bregnbjergskolen. Møde med forældre.   
● Data til skolebestyrelsen.  
● Udeundervisning.  
● De gode historier. 
● Professionel networking på tværs af kommuner. 
● Mobilpolitikken 

● Principperne gennemgåes 

●  
●  

 

D Dialog - O Orientering - B Beslutning - H Høring – A Andet 
 


