
 

       

 

DAGSORDEN 

Skolebestyrelsen 
Tirsdag d. 13. juni kl. 18.00 – 20.00 i 

forhallen v. aulaen 
 
 

Mødedeltagere: 
 

Ulrik V. Stockmann - Formand 

Malene Freund – næstformand  

Tu (Do) Le Dinh Tryk - afbud 

Henriette Holm Lange 

Christina Clausen Decker 

Anne Fricke Rudbeck 

Jeannette Grønbæk 

Helle Boye-Hansen - afbud 

 

Elevråd 

Mads Pamperin – Formand  

Noah Jacobsen – Næstformand  

 

Anette Staub/AS 
Teddy Lykke Bisgaard/ TB 

 

 

Andre inviterede: 
 

 

Dagsorden & referat 
 

Pkt Tid Indhold Form Referat 

 

53 

 

3 

 

Godkendelse af 

dagsorden  

Punkter til eventuelt 

A  
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20 

 

Nyt fra 

• Ledelse  

• SFO 

• Elevråd  

• Personale 

• Forældre 

 

O 

 

Ledelsen: Vi har fået ansat en lærer til kommende 1. årg, en 

specialpædagog delt SFO/skole, afventer en pædagog til SFO. De to 

nye kollegaer til kommende 4. og specialrækken er rigtig godt i gang og 

har været med til møde i dag. Vi har i dag taget afsked med Lisbeth og 

Mona som begge går på efterløn. Nikolaj og Frederik slutter også i 

deres tidsbegrænsede stillinger. Opgaveoversigter og de nye skemaer 

er delt ud og vi er i dialog om de sidste detaljer. Specialrækken får sine 

på torsdag. Afslutning på næste fredag kl. 12 med personalet. Og så 

har vi uge 26 til at afslutte skoleåret. Vi har fået et par afslag på 

ansøgning til fonde så status er at vi har 65.000 som skal anvendes til 

legeplads.  

 

SFO: Denne periode er børnene meget udenfor, så vi har fokus på sol 

og skygge. SFO har indkøbt solcreme og aftersun så vi kan hjælpe, hvis 

børnene ikke selv har det med. Ellers så glæder vi os til uge 26, hvor vi 

har børnene for os selv. Her har vi også et par overraskelser i ærmet. 

Ugerne 31 og 32 er vi ved at forberede. 

 

Personale: Skemalægningen og flytning af ansatte til nye teams fylder 

meget. Næste uge er der A uge med mange forskellige aktiviteter.Vi 

bruger også meget tid på overlevering af eleverne til nye lærer. Der var 

god ernergi til dagens PU møde. 

 



Forældre: Enkelt forældrehenvendelse i forbindelse overgangen fra 3. -

4. klasse og bus gennem byen. Buskørsel er kun til og med 3. klasse.  

Solcreme er også noget som forældrene ønsker vi tager seriøst. 
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20 

 

Elevernes 

trivselsundersøgelse 

gennemgåes 

 

 

OD 

 

Det generelle billede landsdækkende er at, trivslen i skolerne er 

faldende. Det gælder også vores skole. Hvert årgangsteam laver 

handleplan p baggrund af tallene. Vi har fortsat fokus på støtte og 

inspiration – på skolen. Det har vi haft dette skoleår og klarer os lidt 

bedre end landsgennemsnittet. Skolen skal gerne være et sted, hvor 

det er fedt at lære og være. Trivslen blandt pige og drenge forskellig. 
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Styrkelse af almen- 

området – Drøftelse 

og information fra 

workshop med 

udvalget. Arbejde 

hen imod Mål og 

delmål  

 

 

OD 

 

Drøftelse og oversættelse til de bestyrelsesmedlemmer der ikke var 

med til workshop.  

Punktet tages op igen i det nye skoleår. 
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15 

 

Personalet 3-i-1 

 

OD 

 
Vi har set på resultaterne i LMU og gennemgået dem på 
personalemøde i dag – AMRog TR udarbejder konkret handleplan 
sammen med ledelsen efter ferien. Fokus på svar % lidt lav pga. 
udfordringer omkring udsendelse af undersøgelsen. Personalet er 
generalt motiverede og positive i forhold til arbejdet.  
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Evt. 

  

Ingen punkter. 

 

Punkter til kommende møder – nye markeres med FED 
 

● Forældreinvolvering og ambassadører for Bregnbjergskolen. Møde med forældre.    
● De gode historier. 
● Professionel networking på tværs af kommuner. 
●  

●  
●  

 

D Dialog - O Orientering - B Beslutning - H Høring – A Andet 
 


