DAGSORDEN
Skolebestyrelsen
Tirsdag d. 23. april 2024
kl. 18.00 — 20.00 i forhallen v. aulaen | Tu (Do) Le Dinh Tryk

Mgdedeltagere:

Ulrik V. Stockmann - Formand
Malene Freund — naestformand

Christina Clausen Decker
Anne Fricke Rudbeck
Helle Pedersen
Jeannette Grgnbaek

Andre inviterede:

Anna-Pia Hgjlund - afbud

Elevrads formand Emil Juul Carstensen 6.c
Naestformand Alba Wive 3.a

Elevrgdder kan ga kl. 19

Anette Staub/AS
Teddy Lykke Bisgaard/TB

Dagsorden & referat

e Personale

e Foreeldre

Pkt | Tid | Indhold Form | Referat
A
42 3 Godkendelse af Dagsordenen blev godkendt.
dagsorden.
Punkter til
eventuelt
43 | 30 | Nytfra o Ledelsen: Status p& indskrivning til 0. &rg. pt. 68 elever stadig 3-4
e Ledelse uafklarede. Der er visitation 8. maj. Vi har i gang i en proces sammen med
e SFO personalet i kommende, 0. arg. og har tilfgrt ekstra paedagoger til at
e Elevrad vaere med i teamet sdledes at vi kan mgde alle de bgrn der kommer med

de behov de har. Det er en spaendende proces og vi haber det bliver
rigtig godt for bade bgrn og voksne.

Vi har faet paedagog Stine Langager Hansen — Hun kommer fra
Louiseskolen med lang erfaring og skal vaere i specialklasseraekken og
SFO.

I morgen far vi besgg af vores gkonomiske konsulent og vi far oplaering i
brugen af det nye system. Der er indfgrt noget mere kontrol i systemet
og vi gleeder os til at lere systemet at kende og at kunne traekke et
forventet regnskab, sa vi kan se pa det til naeste mgde.

SFO: Vi eri fuld gang med at planleegge naeste skolears SFO, der bliver
nok at se til og skolens SFO er stabil stor. Der bliver snart offentliggjort
en stillingsannonce, hvor vi sgger en dygtig paedagog og
teamkoordinator i en 37 timers stilling, som far det samlede ansvar for
vagtplanlaegning, ferieplanlagning, indkgb og sparringspartner med
ledelsen. Godt halvdelen af stillingen bliver i indskolingen. Puderummet
og musiklageret bliver her i foraret et hyggeligt legerum. Vi har afsat
midler til at vi kan kgbe en del legesager, da bgrnene efterspgrger det.
Der bliver ogsa opsat hegn fra skuret ud mod vejen, sa vi far lukket det
sidste stykke af.




Elevrad: Elevradet vil gerne have en skolebod hvor der skal szlges
madvarer og drikkevarer. Det ma man hgjst 6 uger ad gangen. En
opmarksomhed.

Personale: Personalet: Det er dejligt at se, at der udvikler sig
legefzellesskaber pa tvaers af argangen efter opdelingen af
skolegarden, sa der er blevet boldfri omrader. Fagfordelingen er godt i
gang, vi er glade for vi ikke skal af med nogle kolleger. | naeste uge slutter
en del teamkoordinator- uddannelsen modul 6. Personalegruppen er
inviteret til sparring pa tvaers af de forskellige afdelinger.

Foraeldre: Der er lus og fnat problematik pa skolen, det teerer pa
talmodigheden hos mange foraeldre. Maske sundhedsplejersken kan
hjelpe med radgivning evt. alternative metoder som f.eks. brug af
balsam og tettekam.

De unge mand i SFO ggr det rigtig godt, de far meget ros blandt
foreeldrene.

4 |15 Oplaeg vedr. oB
foraeldrebesgg Det handler om, nar der er foraeldre pa skolen, og hvordan man opfgrer
. sig. Princip for foraeldrebesgg vedtaget.
(Bilag pa mgdet) & P % &
45 10 Valg til bestyrelse - | OD Vi mangler desvaerre stadig medlemmer til SB. Fire arig periode og mgde
status hver maned er meget og skreemmer muligvis folk fra at melde sig til
Vi mangler stadig 1 bestyrelsesarbejdet.
fast og 2 Maske hver anden maned med SB-mgde er passende fremadrettet. Der
suppleanter er enighed om at perioden skal vaere 23rig. Bestyrelsen ansgger det
politiske niveau om den mulighed.
46 20 Punkt fra sidste Dette punkt er kommet op pa baggrund af den sidste tids alvorlige sager
mede — Droftelse af om vold og seksuel karakter pa skoler pa Sjaelland og Fyn. Bestyrelsen
Hvornar SB skal OB bgr her inddrages, da den skal fgre tilsyn med handtering af sager pa
) . skolen. Sager af en vis alvorlig karakter bgr informeres i bestyrelsen.
orienteres, hvis der
er sager pa skolen Det er en opmaerksomhed fra ledelsens side. Formanden kommer med
af en vis alvor noget pa papir ift kommunikationsveje.
@konomi — kort
47 |5 mundtlig osB
information Som jeg sagde fgrst pa mgdet har vi stadig ikke mulighed for at lave
tilsyn. Det bliver godt at fa adgang til det nye system. Lige nu har vi et
regneark, det fungerer men der er en del usikkerhed forbundet, blandt
andet refusioner pa Igndelen er en stor usikkerhedsfaktor.
Ulrik har vaeret inde og snakke med udvalget om gkonomi og gnsker.
Udvalget var tilfreds med det arbejde som SB havde gnsker om her pa
skolen.
Ansggningen til budgettet om en psykolog og socialradgiver koblet
taettere pa skolen sendes med referatet ud.
(0]
48 | 10 | Information om

Eventen d. 30. maj

Vi er godt i gang med planlaegningen. Pglseboden traekker teender ud sa
her har vi brug for hjzelp. Bestyrelsen gnsker at medlemmerne af
foreeldreradene skal deltage, kan de ikke det, sa er det gnskeligt de selv
finder nogen som kan traede til i stedet. Kontoret laver en vagtplan og
sender ud til foraeldrerad.




Som en del af overgangssamarbejdet, sa inviteres foraeldre og bgrn som
har skolestart til august.

49 3 Evt. Tik-tok videoer pa to bestemt argange blev diskuteret. Bestyrelsen
opfordrer til at mobilen lzegges i tasken med det samme barnet traeder
ind pa skolens omrade.

Punkter til kommende mgder — nye markeres med FED

Forzeldreinvolvering og ambassadgrer for Bregnbjergskolen. Mgde med forzeldre.
De gode historier.

D Dialog - O Orientering - B Beslutning - H Hgring — A Andet




